Resumen del desempeiio

A cada estudiante se le deberia entregar un resumen de su desempefio cuando éste salga del
programa secundario. Dicho resumen le ayudara en su paso o transicién hacia diferentes 4mbitos
post secundarios y debe incluir lo siguiente:

e Logros académicos- lo que el joven sabe en cuanto a lectura, escritura, niimeros, consumo,
finanzas personales y destrezas de aprendizaje; razonamiento, comunicacién, procesamiento,
incluidas las acomodaciones, modificaciones y apoyos necesarios, etc.;

» Comportamientos funcionales a través de diversos ambientes, tales como la interaccién del joven
con los comparieros en la escuela, en la comunidad, en el trabajo; su capacidad de auto
cuidado, de movilidad, de autodeterminacion, de seguridad, habilidades de ejecucién y
funcidn, incluidos los apoyos y acomodaciones que se requieran, etc.;

* Apoyos- acomodaciones, modificaciones, tecnologia asistiva u otros tipos de apoyo que el
estudiante pueda necesitar para tener éxito en los distintos ambientes postsecundarios; y

* Siguientes pasos- Recomendaciones en cuanto al logro de metas postsecundarias tales como
asistir a la orientacion para ingresar al colegio universitario, ir a conocer al personal del
departamento de servicios de rehabilitacién, ir a conocer al consejero de la oficina de servicios
para estudiantes con discapacidad del colegio de la comunidad (community college), archivar
en una carpeta documentos actuales sobre la discapacidad, llenar solicitudes de empleo,
conectarse con los recursos de la comunidad, etc.

Recursos adicionales
Informacidn sobre el proceso de transicién de la secundaria: Transicién en Texas
www.transitionintexas.org

Informacién y recursos especificos para estudiantes con discapacidad y sus familias
Texas Project FIRST www.texasprojectfirst.org

Informacion sobre tutelas y otras alternativas
Comision de Servicios Humanos y de Salud de Texas
http://www.hhsc.state.tx.us/si/gab/index.html
Texas Project First

http://texasprojectfirst.org/Guardianship.html|

Para obtener informacién adicional en relacién a la Transicién Secundaria en su regién contacte a:

CENTRO DE SERVICIOS EDUCATIVOS DE LA REGION
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iDe qué se trata la planeaci6n para la transicién?
La planeacién parala transicién esun proceso que tiene como fin procurar que el
estudlante sea feliz y tenga éxitoy satisfaccién después de la escuela secundaria en eI
trabajo, enuna. mstltucié educativa, en su vnda adulta.

|

r plan educativo individualizado (
16 aﬁos La planeaclén para la

futuro, y después tada afno ellos |dent|f' can metas y serv;cms especiﬁcos para Ia obtencuSn de
dicha vision. :

la planeacmn para Ia transicnén a Ia edad de 14 afios es esencial. Es donde se revisan Ios
diplomas de graduacién que existen y los cursos de estudio correspondientes. Desde la
escuela intermedia, antes del 9° grado debe discutirse cémo se capacitard al estudiante para
que tenga ac “’"'.a los cursos de secundaria que necesitara para graduarse. Cuando los

mnembros del Eqmpo del IEP discutan sobre opciones de graduacién, estos deben consultar
cuales son los requi.rntos de graduauén para los estudlantes con dlscapamdad que se

gU|entes componentes:
la evaluaclén especﬁica a Ia transicién, preferencnas, necesidades, fortalezas e

Por ley, el estudlante
debe ser invitado a
asistir a la reunién de
Admision, Revisién y
Retiro (ARD) si el
propdsito de dicha
reunion es la discusidn
de metas
postsecundarias para
el estudiante y los
servicios de transicién
que seran necesarios
para alcanzar estas
metas.

transicion?

El estudiante
La familia
Los maestros de Educacién especial
Los maestros de Educacion general
Los administradores de la escuela

Otros del personal escolar, como concejeros, especialistas en la
transicion o coordinadores de ajuste vocacional

Representantes de agencias (si se obtuvo un permiso por escrito
de la familia o el estudiante adulto)

Cualquier persona que segtin usted conozca bien las necesidades
educacionales de su hijo

iPlaneando para el futuro! ,',Quéipuf'erdor hacer?

Averigiie como se hace la planeacién para la transicion en su escuela.
Esté preparado.

Recopile informacion sobre su hijo.

Establezca con su hijo metas para su futuro.

Investigue qué recursos hay disponibles.

Sea un miembro activo en el equipo.

Usted y su hijo necesitan asistir a todas las reuniones.

Usted es un miembro igualitario del equipo. Manténgase involucrado
e  Periodicamente revise y monitoree el plan y los servicios de transicién con los otros
miembros del equipo.
Recabe informacién acerca de su estudiante.
e  (Cuales son los intereses, fortalezas y habilidades de su hijo en este momento?
e  (Cuales son las metas para el futuro de su hijo?
e  (Cuales son las destrezas y experiencias que él necesita para lograr esas metas?

Conozca los intereses y las destrezas de su hijo.
Aprovechamiento académico

e Habilidades académicas y destrezas basicas

e  Estrategias de aprendizaje

e  Cursos necesarios para las metas del futuro

o  Ajustes al aula de clase y a los cursos
Destrezas laborales

e  Experiencias

e  Exploracion de carreras e intereses
Intereses y habilidades

e  Actividades extracurriculares

e Intereses sociales

e Hobbies

e Talentos
Nivel de independencia

e Habilidades de vida

e  Autodefensa

e  Responsibilidad




